
 

Die Leseinitiative Zeit Punkt Lesen des Landes Niederösterreich hat sich die Förderung einer aktiven und 

vielfältigen Lesekultur zum Ziel gesetzt.  Mit handlungsorientierten Ansätzen und einer breiten 

Medienpalette wird die Lese-, Medien- und Informationskompetenz aller Generationen nachhaltig gestärkt. 

Dafür bietet das Projekt Fort- und Weiterbildungen für Multiplikator/innen, pädagogische Fachkräfte und 

Familien an. 

Zeit Punkt Lesen ist ein Projekt der BhW Niederösterreich GmbH, einer Tochtergesellschaft der 

Kultur.Region.Niederösterreich GmbH und des BHW Vereins. 

Aktuell suchen wir eine/n 

Projektmitarbeiter/in Leseinitiative  

(20 bis 30 Stunden) 
ab sofort, Dienstort: St. Pölten 

Ihre Aufgaben 

• Konzeption und Umsetzung von analogen und digitalen Vermittlungsangeboten und -unterlagen zu 
den Themen Lesekompetenz, Medienpädagogik und Elternbildung  

• Organisation und Durchführung von Veranstaltungen zur Weiterbildung von Pädagog/innen, 
Multiplikator/innen bzw. Familien   

• Multimediale Begleitung der Zeit Punkt Lesen-Projekte, z.B. Social Media, Website 
 

Unsere Anforderungen 

• abgeschlossenes Studium im Bereich Bildungs-, Kulturwissenschaften oder Pädagogik/Lehramt 

• Erfahrung im Bereich der Lese-, Kulturvermittlung und der Erwachsenenbildung  

• sehr gute PC-Kenntnisse und Offenheit gegenüber digitalen Bildungstechnologien 

• ausgezeichnete Kommunikation in Wort und Schrift 

• Interesse an aktuellen Entwicklungen in der Bildungslandschaft 

• Freude am kreativen und aktiven Einsatz einer abwechslungsreichen Medienpalette  

• Bereitschaft zur Weiterbildung 
 

Unser Angebot 

• abwechslungsreiches und sinnstiftendes Aufgabengebiet  

• Mitarbeit in einem engagierten und kreativen Team 

• wertschätzende Unternehmenskultur 

• flexible Arbeitszeiten und Home-Office Möglichkeit sowie zusätzliche Benefits (Klimaticket, etc. ) 

• verschiedene Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

Für diese Position ist ein Bruttomonatsgehalt von Euro 2.749,05 (lt. BABE VG 4a) entsprechend dem 

Beschäftigungsausmaß von 38 Wochenstunden vorgesehen. Bereitschaft zur Überzahlung ist je nach 

Qualifikation und Berufserfahrung gegeben.  

 

Wenn Sie diese verantwortungsvolle Aufgabe übernehmen möchten, richten Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an 

die Kultur.Region.Niederösterreich GmbH, Neue Herrengasse 10, 3100 St. Pölten bzw. per Mail an 

recruiting@kulturregionnoe.at. Rückfragen: Pauline Mager; pauline.mager@bhw-n.eu 
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